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IESE Business School baut ihr Angebot in Deutschland aus:
2012 startet das Program for Management Development fur die zweite Filhrungsebene
in Unternehmen

Munchen, 19. Januar 2012. Firmen sichern ihr Uberleben langfristig, wenn sie
qualifizierten Nachwuchs fur die Unternehmensleitung finden und entwickeln. Fur die
oberste Fuhrungsebene bietet IESE bereits seit 2005 ein Advanced Management Program
in Deutschland an. Aufgrund des positiven Echos auf dieses Programm und der groBen
Nachfrage der Personalabteilungen nach Moglichkeiten, auch Manager der zweiten
Hierarchie-Ebene weiterzuentwickeln, erweitert IESE Deutschland nun ihr
Produktportfolio um ein Program for Management Development (PMD).

"In Deutschland fehlt bislang ein hochkaratiges General Management-Programm, das die
Bedurfnisse der zweiten Managementebene adressiert", sagt Professor Dr. Heinrich
Liechtenstein, akademischer Direktor des Programmes. "Dort existiert zwar ein gro3es
technologisches Know-how. Doch in den "weichen" Themen wie HR, Marketing, Sales,
aber auch in makrookonomischen Themen bestehen haufig groBe Lucken".

Insbesondere herausragende Fachleute, die in der Unternehmenshierarchie aufsteigen und
dadurch mit einer stetig wachsenden Bandbreite von Management-Aufgaben
konfrontiert werden, konnen durch ein solches General Management-Programm ihre
Kompetenzen ausbauen.

"Ein hoch qualifizierter Ingenieur muss in einer gehobenen Position schlieBlich auch fur
Marketing, Personalfuhrung und Finanzierungsfragen zustandig sein. Dafur hat er aber in
den meisten Fallen nie eine Ausbildung erhalten”, erlautert Dr. Alexander Pschera,
Programm-Direktor des PMD. "Ein Executive Education Programm gibt dem Teilnehmer
fur seinen zukunftigen Entscheidungen geeignete Tools an die Hand und damit auch
groBere Sicherheit. Dieses Resultat kommt dem Unternehmen unmittelbar zugute".

Das seit 50 Jahren etablierte Programmformat des PMD fur aufstrebende Jungmanager
wird von IESE bislang in Barcelona bzw. Madrid in einer internationalen sowie einer
spanischen Version angeboten. Mit dem PMD Munich legt IESE nach dem PMD Brazil
(2010) seine dritte nationale Edition dieses Programms auf - und geht damit auf
besondere Anforderungen der einzelnen Markte ein.



Uber IESE

IESE gehort zu den zehn fuhrenden Business Schools weltweit. Vor Uber 50 Jahren brachte sie als
Vorreiterin in der Ausbildung von Fuhrungskraften ,Executive Education” nach Europa. 1964 bot
IESE als erste Hochschule in Europa ein Vollzeit MBA-Studium an, bald darauf den ersten
zweisprachigen MBA Uberhaupt. Die MBA-Jahrgange bestehen heute zu 80% aus internationalen
Studenten - aus Uber 50 Nationen. Rund 110 Vollzeit-Professoren lehren in IESE-Programmen auf
vier Kontinenten. IESE unterscheidet sich von anderen Bildungsinstitutionen durch ihren
ganzheitlichen Managementansatz, ihre ausgesprochen internationale Ausrichtung sowie den
umfangreichen Einsatz der Case-Study-Methode mit unmittelbarem Praxisbezug. Seit 2005 hat
IESE ein Buro in Munchen und fuhrt regelmaBig Advanced Management Programme (AMP
Munich) durch. Uberdies unterhalt IESE ein Center in New York sowie eine Niederlassung in Sao
Paolo. www.iese.edu
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