
 
 

 

Desde  julio  del  2005,  el  Centro  Internacional  de  Trabajo  y  Familia  de  IESE  Business 

School  (ICWF)  tiene  la  tradición  de  reunir  a  los más  brillantes  científicos  del  todo  el 

mundo, cada dos años, para desarrollar y enriquecer el ámbito de trabajo y familia. Este 

año entre nuestros participantes contamos con académicos de varias universidades de 

Estados Unidos, Europa y Asia. 

 

La tercera Conferencia Internacional de Trabajo y Familia, tendrá lugar en Barcelona los 

próximos, 6, 7 y 8 de  julio y  se va a  centrar en el  contexto  socio‐económico actual y 

convoca  a  trabajos que  traten  la prevención  y  gestión de  conflicto  trabajo‐familia en 

tiempos de confusión personal y socioeconómica. Estamos particularmente interesados 

en como los individuos, parejas y organizaciones se enfrentan con la adversidad. ¿Puede 

ser que las empresas corten presupuestos para las políticas de conciliación o al contrario 

que intensifiquen sus esfuerzos para retener el  escaso talento? ¿Cómo los individuos y 

parejas  se  enfrentan  al  estrés  mientras  que  sus  responsabilidades  personales  y 

profesionales incrementan y sus recursos vitales están amenazados?.  

 

La conferencia estará organizada en 6 líneas principales – (1) Políticas de conciliación  y 

cultura; (2) Carreras internacionales y familias de los expatriados;  

(3) Estrategias de enfrentamiento y toma de decisiones; (4) Investigación internacional y 

cross‐cultural; (5) Capacidad de recuperación y enriquecimiento; (6) Diversidad y gestión 

de talento.  

 

La  conferencia  de  ICWF  sigue  un  formato  específico  y  quiere  facilitar  la  intensa 

colaboración con los demás académicos en grupos pequeños. El primer día se enfocará 

a dar el feedback a los trabajos de los participantes. El segundo día estará centrado en el 

desarrollo a través del think‐tank colaborativo de la visión del campo. Durante el tercer 



 
día,  los participantes se mezclarán en pequeños grupos y en una sesión plenaria para 

intercambiar ideas y obtener conclusiones. 

 

Las dos  anteriores  conferencias  recibieron un  feedback muy positivo por  su  formato, 

contenido  y  oportunidades  de  colaboración.  El  hecho  que  para  esta  conferencia 

contamos  de  nuevo  con  la  presencia  de  los más  brillantes  académicos  en  el  campo, 

representa una buena premisa para el éxito de la tercera conferencia de ICWF. 

 


