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5,8 M de desplacaments diaris (ambit SIMMB, 2022)
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Major Us del vehicle privat en els ambits
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1. Dades basiques de |la mobilitat laboral

CanvVis en la mobilitat laboral registrats darrerament:
=> Increment del teletreball (del 4 al 9%)

= Reduccio de la mobilitat en missidé (major Us mitjans
telematics)

= Reduccié de la mobilitat per compres i increment de les
compres en linia

=» Canvi d’habits en favor dels mitjans de transport individuals
(a peu, bici, patinet, cotxe, moto) versus els col-lectius
(transport public, cotxe compartit...). Durant els darrers
mesos aquesta tendencia s’ha revertit.
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2. Estrategia en relacio a la mobilitat laboral

pd

=>» Nou Decret de mobilitat a ZAE, pols de mobilitat i mobilitat laboral

=» Impulsar i implantar Plans Mobilitat a poligons i els PDE (2200 persones
treballadores a I'’A-40 o >500 per la resta del SIMMB)

=» Crear | mantenir la linia d’ajuts per la redaccié de PDE

=>» Impulsar una estrategia de foment del teletreball i flexibilitat horaria

=» Fomentar la redaccio de PME als principals Campus Universitaris / Hospitalaris
=>» Millorar la mobilitat dels poligons i CGM mitjans i petits i realitzar una prova pilot
=>» Impulsar 'actualitzacié dels PME dels ambits del Port i Aeroport de Barcelona

= Document base per a la realitzacio dun pla de mobilitat dels grans
esdeveniments que inclogui una prova pilot.




2. Estrategia en relacio a la mobilitat laboral

wo,
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=>» Cal elaborar un PDE tots els centres generadors de mobilitat d’'acord amb l'article
3.4 del Decret 344/2006 (si es troben dins I'A-40)

= Promoure la redaccio i implementacio de Plans de Desplacament d’Empresa
(PDE) que incloguin mesures que prioritzin la reduccio d’emissions de
contaminants a lI'atmosfera, prioritzant especialment els centres de treball amb
meés de 400 persones treballadores.

=» Realitzacio de plans de Mobilitat sostenible a grans centres d’activitat (pendent
de definir criteris)

= Plans de Mobilitat sostenible al treball en els centres amb més de 500 persones
treballadores o 250 per torn

ATM | Autoritat del Transport Metropolita
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3. Linies d’ajuda

En relacio als PDE fins al moment 'ATM:

_ Nre. acumulat de PDE informat segons tipus de centre
=>» 101 informes emesos (44 d’empreses 120

publiques i 57 de privades) 100 101

=» EIl nombre de treballadors/es amb
PDE: 89.600 6

87
76
w0 59 59 60 64 O
. 43 50 51
4
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treball dins I'ambit 40 | || .I il |
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o O O O

m Privat ®mPuUblic = Total

=>» Durant el periode 2019-2022, I'ATM ha habilitat una linia de subvencions de 0,5M€ per fer PDE.
Enguany es dona continuitat a aguest programa d’ajudes (2023-2025), tot incrementant I'import
maxim de l'ajuda per PDE (fins a 7.000€) i també s’obre la possibilitat de fer PDE per agrupacions
d’empreses (amb un % subvencionable de fins al 90%). Es poden acollir a aquestes ajudes els
centres amb 50 o més persones treballadores.
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3. Linies d’ajuda

Aixi mateix, 'ATM dona suport a les organitzacions a implementar PDE, mitjancant les webs:

i 5D t metodolog
m Area de Barcelona ocument metodologic

Autoritat del Transport =>» Enquestes tipus
Metropolita

=>» Aplicatiu per al calcul de les externalitats

PLA DE => Quiestionari d’autavaluacié (en revisio)
MOBILITAT =» Propostes recomanades (en revisio)
CORRESPONSABLE

P =» Banc de bones practiques (en elaboracio)
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4. Exemples d’experiencies

El Departament d’Accié Climatica amb I’ATM estan implementant un pilot de mesures ambientals per
a la mobilitat laboral (Valles Oriental). Amb I'objectiu de detectar un primer ambit d'actuacio, s’ha
realitzat una analisi de diferents aspectes vinculats al territori i la mobilitat quotidiana del SIMMB:

=>» Les caracteristiques dels seus PAE i d'altres variables socioeconomiques.
=>» L'impuls de mesures de plans d'accio ja previstos a I'ambit.

=>» Emissions que superen els llindars establerts pel marc legal de la UE tant en I'ambit PMQA com la
resta de l'eix de I'AP-7.

=» Necessitat d'incentius als models més
sostenibles davant la finalitzacié de la
concessio dels peatges del principal
corredor.

I P resentacio institucional Reunions amb els agents
Y o : responsables

Definicio i concrecio de les accions

Gener i febrer Elaboracio de convenis, licitacions...

Implantacio de les accions
Marg | abril

Maig | juny

[ 4
\

®

Juliol | agost

Setembre i octubre
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4. Exemples d’experiencies

Prova pilot per a la realitzacié d'estrategies de mobilitat en poligons o zones d’activitat economica
ubicades al nord de Vic. En aquesta prova pilot s’estudia la mobilitat d’'un continu de 16 PAE, amb
gairebé 10.000 persones treballadores, pero aplicant un procés més simplificat que metodologies
anteriors i que potencii les accions de corresponsabilitzacio amb les empreses alhora que es treballin
amb altres administracions responsables, com per exemple titulars de la via.

Fruit d’aquesta actuacio n’han de sorgir:
=>» Mesures a implementar per part de I'administracio
= Mesures a implementar amb la corresponsabilitat entre els ambits publics i privats

=>» Mesures a implementar amb la
corresponsabilitat en el marc de
'empresa.

Parades de transport pubk
B8 Parada de bus uba
8  Parada de bus interurbé
I 300m de distancia
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