
Acta de Reunión 
 
Día: 22 noviembre 2023 
Lugar: Reunión por Teams – UNAV con IESE 
Hora: 13h00 – 14h00hrs  
Participantes: Prof. Philip Moscoso (PM) – director Académico del IESE 
   Elisa Simón– directora de la Unidad de Información Corporativa del IESE 
   Caroline Tomas – directora asociada de la Unidad de Información Corporativa 
   Cristina Ruiz – mánager de la Unidad de Información Corporativa 
   Amalia Colom – directora asociada de la Unidad de Información Corporativa 
   Mª Ángeles Losa – directora del MBA 
   Julia Gifra – directora asociada del MBA 
   Covadonga Álvarez de Rivera – mánager del MiM  
   Roser Marimón-Clos – directora del programa Global Executive MBA 
   Anna Fabregat – directora del MRM & PhD  
   Gonzaga García – director del Executive MBA (Munich) 
   Sílvia Bosch – directora asociada del EMBA 
   Lilian Fernandes – director asociado del Executive MBA (Sao Paulo)  
   Debora Schwartz – directora asociada del Executive MBA (Sao Paulo) 
   Jose Ignacio Granero – representante de estudiantes  

Pepa Sánchez de Miguel – Directora del Servicio de Calidad e Innovación de UNAV
   

   Cecília Gonzalo – responsable del Servicio de Calidad e Innovación de UNAV 
 

Temas tratados y acuerdos 
 

1. Revisión acuerdos de la última reunión de 14 junio 2023  
(ver págs. 4- 6 de la presentación “CGC_IESE_22.XI.2023”) 

• Seguimiento de las actas: se pone en valor la realización de cada tipo de actas (dirección 
académica, dirección de programa y representante de alumnos) de forma separada.  

• Nombramientos de representantes de los estudiantes por programa y campus. 
• Continuación con el proceso de las guías docentes (syllabus): proyecto de automatización. 
• Realización Memoria de Análisis de Resultados del curso 2022-23 

 
Ante las dudas planteadas por el MBA, PM insiste en la necesidad de cumplir con los 
requerimientos. MBA y acreditaciones mantendrán una reunión separada para las aclaraciones 
oportunas en este sentido.  
Ante las dudas del GEMBA en cuanto a las funciones de los delegados de clase, se mantendrá una 
reunión entre MBA y GEMBA en la que se compartirán las mejores prácticas. 

 
2. Presentación AUDIT 

(ver págs. 8 - 9 de la presentación “CGC_IESE_22.XI.2023”) 
• Se comparte la información con los programas del proceso “AUDIT” y sus implicaciones. 

 
3. Presentación AoL 

(ver págs. 11 - 14 de la presentación “CGC_IESE_22.XI.2023”)  
• Se recuerdan los puntos esenciales de la acreditación AACSB en la que se enmarca el 

proyecto de los AoL (“Assurance of Learning”) así como el método de definición de los 
mismos. 



• Se expone la simplificación de la metodología y los cambios en cuanto a la recogida de 
evidencias. La involucración de programa es menor, aunque en el medio plazo se 
contactará para especificar los aspectos en los que se precisa de su participación. 

 
4. Plan de mejoras del IESE 

   (ver pág. 15 de la presentación “CGC_IESE_22.XI.2023”) 
• Se presentan las propuestas de mejora de cada programa que llevarán a cabo en el AY 

2023-24. 
 
5. Aprobación objetivos de Calidad AY 23/24 
 (ver pág. 17 de la presentación “CGC_IESE_22.XI.2023”)  

• Se ha escogido un objetivo que afecta a varios programas y consiste en la implantación 
del “Mentor´s guide”.  
 

6. Acuerdos 
• Reunión MBA – CIU para aclarar contenidos de actas según plantillas. En su caso, se 

revisarán las plantillas. 
• Seguimiento de la recogida de evidencias de los AoL. 
• Agendar próxima reunión. 


